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Inicio 24 de abril



Horario
Jueves, Viernes 19:00 a 22:00
y Sábados 9:00 a 10:30 am 

Duración
Un mes

Carga académica
320 horas

Modalidad 
Virtual Sincrónico

Dirigido a
Para profesionales, líderes y emprendedores que buscan mejorar su gestión del 
talento, liderazgo y cultura organizacional. 

Requisitos - Certificado de Nacimiento Original y 
  Actualizado con QR
- 3 Fotografías 4x4cm Fondo Azul (Traje Formal)
- Constancia de Pago: Depósito de banco o  
  transferencia.

(Presentar todo en
un folder amarrillo)

   - Fotocopia simple ambas caras de:
   - Carnet de Identidad
   - Título en Provisión Nacional
     (Tamaño Real)
   - Título Académico (Tamaño Real)

¿Por qué elegir este diplomado?
Adquiere herramientas clave en gestión del talento, liderazgo estratégico y coaching 

organizacional con contenidos actualizados y alineados con las tendencias del mercado. 
Aprende técnicas y metodologías de aplicación inmediata para mejorar el desempeño de 
equipos y la productividad.

Potencia tu perfil profesional con un enfoque práctico basado en casos reales, dinámicas y 
estrategias efectivas. Este aprendizaje te permitirá diferenciarte en el mercado laboral y acceder 
a nuevas oportunidades de crecimiento.
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CONTENIDO MÓDULOS

- Planificación de recursos humanos.
- Reclutamiento.
- Selección.
- Inducción.
- Evaluación de confirmación.
- Evaluación del desempeño.
- Tipos de evaluación del desempeño.
- Responsables.
- Entrevista de evaluación

- Diagnóstico de necesidades de capacitación.
- Proceso de capacitación.
- Plan de capacitación.
- Capacitación por competencias.
- Evaluación del impacto de la capacitación.
- Gestión del cambio.
- Proceso de cambio.
- Tipos de cambio.

- El factor humano de las organizaciones.
- Modelos de motivación.
- La motivación y la productividad.
- Tema 4. Motivación aplicada.
- Liderazgo y motivación.
- Negociación.
- Proceso de negociación.
- Conciliación.

- ¿Qué es el coaching?
- Habilidades de un Coach.
- Técnicas de Coaching.
- Tema 4. Coaching Ontológico.
- Coaching Organizacional.
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RECLUTAMIENTO, SELECCIÓN Y EVALUACIÓN 

CAPACITACIÓN Y GESTIÓN DEL CAMBIO

MOTIVACIÓN Y NEGOCIACIÓN

COACHING



FORMAS DE PAGO

INSCRIPCIÓN

CUOTA ÚNICA (Inscripción) Bs 1.800.-
PLAN CONTADO

PLAN CUOTAS

Realiza el pago mediante depósito o transferencia electrónica a:
NOMBRE DE CUENTA: Universidad de Los Andes S.A.
Banco Mercantil Santa Cruz
Nº de Cuenta: 4011036623
Nit:1002523022

PRIMERA CUOTA (Inscripción)

SEGUNDA CUOTA
Bs 1.000.-
Bs 1.000.-

PARA REALIZAR TU INSCRIPCIÓN PUEDES OPTAR POR 3 OPCIONES:

1. Inscríbete en oficinas de la Universidad en la Sede de tu ciudad (La Paz o Santa Cruz)
con los requisitos y el depósito correspondiente o cancelando en cajas. 
 
2. Solicitar una visita personalizada de nuestro Asesor Educativo. (La Paz)

3. Enviar el depósito/transferencia para recibir el link de la inscripción al
WhatsApp de tu Asesor Educativo.

78990444

LA PAZ
Av. Los Leones Nº 10 (Obrajes)

Curva de Holguín

2787308 - 2787135 Int. 132

/posgradounandes

SANTA CRUZ
Av. Suárez Arana Nº 230
(entre 1er. y 2do. anillo)

3322221 - 3322226

/posgradounandesscz
/escueladenegocios_unandes/


